Porta-voz n? 2180 - Uberaba, 17 de Fevereiro de 2023

evento Aniversario de Uberaba 203 anos -, com entrada gratuita, a se realizar no dia 01 de Marco de 2023, nos termos do
Art. 25, INC. Ill, da Lei n® 8.666/93.

PERIODO DO CONTRATO: 01 de marco de 2023 a 01 de maio de 2023

GESTOR DO CONTRATO: Ordilei da Cunha Luis

FISCAL DO CONTRATO: Marco Fabio Gomes Lemos

VALOR DO CONTRATO: R$60.000,00 (sessenta mil reais)

DOTAGAO

ORCAMENTARIA: 06.26.20.13.392.0112.2001.339039.1.500.2230

PROCESSO: Inexigibilidade de Licitacao n°003/2023

Uberaba/MG, 16 de fevereiro de 2023.
Cassio Luis Facure
Presidente da Fundacdo Cultural de Uberaba “Prof. Ant6nio Carlos Marques”

cobiuB

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA - CODIUB.
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA DE CAPITAL AUTORIZADO
CNP) - 18.597.781/0001-09 NIRC - 31300032531
EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam os Senhores Acionistas convocados, nos termos do disposto no artigo 124 da Lei 6.404/76, para comparecerem a
Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia a ser realizada de forma PRESENCIAL, no dia 12 de marco de 2023 as 14h, em 12
CONVOCAGAO, na Sede da Companhia, localizada & Av. Dom Luiz Maria de Santana, n2. 146, bairro Santa Marta, nesta cidade de
Uberaba/MG, para tratarem da seguinte ordem do dia:

1. Deliberar sobre a alteracdo do percentual de salério do Diretor Administrativo Financeiro.

2. Deliberar sobre a alteracao do percentual de salario do Diretor de Tecnologia de Informacao e Comunicacao.

3. Deliberar sobre a criacdo do cargo de Diretor Comercial e o respectivo percentual de remuneracao.
4. Deliberar sobre a extincao do cargo de Assessor Comercial.
5. Deliberar sobre outros assuntos de interesse da Companhia.
Uberaba - MG, 14 de fevereiro de 2023.
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB
Keila Cristina R. Fialho dos Santos Anderson Luiz Carneiro Soares Diretor
Diretora Presidente Administrativo Financeiro

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DO | ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
N2 010/2020

CONTRATANTE: Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB.
CONTRATADA: Associacdo das Empresas de Transporte Coletivo Urbano de Uberaba - TRANSUBE.
OBJETO: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do Vale-Transporte concedido aos

colaboradores da CONTRATANTE, consubstanciado através do Decreto Municipal n®
3.502/2023, passando para o valor unitario de R$4,75 (quatro reais e setenta e cinco
centavos), confome previsto na Cldusula VI do instrumento contratual.

VALOR R$4,75 (quatro reais e setenta e cinco centavos) unitario.
PRAZO: Até 18/03/2025.
LICITACAO: Inexigibilidade de Licitacdo n2 002/2020.

Uberaba/MG, 07 de fevereiro de 2023.
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB
Keila Cristina Rocha Fialho dos Santos
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Diretora Presidente

HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR

Publicacao 16/02/2023
Processo Seletivo — Técnico (a) de Radiologia
O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob 0 n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss

Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacado civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNPJ sob o n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.2 231/2017,
tornar publico que sera realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de TECNICO (A) DE radiologia no Hospital Regional José
Alencar.

Os interessados deverao registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
www.hospitalregionaljosealencar.com/trabalhe-conosco até o dia 21 (vinte um) de fevereiro de 2023 (terca-feira), as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

1. Curso técnico de Radiologia completo.

2. Experiéncia na area hospitalar serd um diferencial.

3. Disponibilidade de horario - (Ferista).

4. Conhecimento em Informatica (pacote office).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647,
durante o expediente administrativo.

Frederico Guglielmi Ramos
Diretoria Administrativa
Hospital Regional José Alencar

Publicacdo 16/02/2023
Processo Seletivo — Copeiro (a)

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob 0 n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacao civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrdépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNPJ sob o n.? 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.2 231/2017,
tornar publico que sera realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de COPEIRO (A) no Hospital Regional José Alencar.

Os interessados deverao registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
www.hospitalregionaljosealencar.com/trabalhe-conosco até o dia 21 (vinte um) de fevereiro de 2023 (terca-feira), as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

1. Ensino Fundamental completo;
2. Disponibilidade de horario (Escala 12x36);
3. Experiéncia na area hospitalar serd um diferencial.

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647,
durante o expediente administrativo.

Frederico Guglielmi Ramos
Diretoria Administrativa
Hospital Regional José Alencar




